
お問い合わせ先　保険課　☎048-822-3306

　介護休業手当金の給付日額上限相当額が令和2年3月１日から下
記のとおり変更となっておりますのでお知らせいたします。

令和2年3月1日から 令和2年2月29日まで

介護休業手当金
（給付割合が67/100の場合） 15,221円 15,230円

●給付上限相当額を超える標準報酬の
　等級および標準報酬の月額 第26級 500,000円

　標準期末手当等の額は、組合員が期末手当等を受けた月において、その月に受けた期末手当等の
額に基づいて決定します。
　期末手当等にかかる端数処理や最高限度額については、実際に支給された期末手
当等の1,000円未満を切り捨てて標準期末手当等の額とし、この額をもとに事務処
理が行われます。
　また、標準期末手当等の最高限度額については、下の表のとおりです。
　6月、12月に標準期末手当
等の額を決定・改定したときは、
決定通知書を所属所の共済事務
担当課を通じて各支給月の翌月
に配付いたしますので、内容の
ご確認をお願いいたします。

　令和2年4月1日から医師の指示に基づき購入した、慢性静脈不全による難治性潰瘍治療のため
の弾性着衣等の購入費用が療養費（家族療養費）として認められることになりました。
　弾性ストッキングおよび弾性包帯を購入した場合、一定の額を上限に購入価格の7割～ 8割を1
回に限り支給いたします。
　請求方法につきましては、共済事業のあらましをご覧いただくか、共済組合保険課までお気軽に
お問い合わせください。

短期分および福祉分 5,730,000円
（年度を通じて）

長期分
厚生年金保険料および
退職等年金給付

1,500,000円
（支給一月につき）⎡ ⎤

⎣ ⎦

〔 標準期末手当等の最高限度額 〕

標準期末手当等の額の決定について

令和2年3月1日から介護休業手当金の
給付日額上限相当額が変更されました!!
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